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Introduccion.

La convivencia escolar es la base de la formacion ciudadana y constituye un factor
clave de la formacion integral de los estudiantes1: de alli la relevancia de gestionarla
adecuadamente y de fortalecer la formacion en este ambito, asi como de generar las
condiciones adecuadas para los aprendizajes, a través de la gestion de un clima
escolar favorable. La formacion de los estudiantes en convivencia escolar constituye
el mecanismo mas efectivo de prevencion de la violencia escolar y, de igual manera,
un clima escolar organizado y acogedor permite que los estudiantes aprendan mas'y
El Encargado de Convivencia Escolar se constituye en un actor relevante en la
gestion del clima y la convivencia escolar, teniendo la importante mision de
implementar las medidas de promocion de la buena convivencia y de prevencion de
la violencia escolar que determine el Consejo Escolar (o el Comité de Buena
Convivencia, en el caso de los establecimientos particulares pagados), es decir, tiene
una funcion articuladora de los diversos intereses de los actores de la comunidad
educativa, sin perder el horizonte comun establecido en el Proyecto Educativo
Institucional. El logro de esta funcion esta condicionada al apoyo que le brinde el
Equipo de liderazgo educativo y a la capacidad de generar un sistema de trabajo
colaborativo, que le dé sustento a las medidas que se pretendan implementar. Por
otra parte, saber como actuar frente a situaciones de violencia escolar resulta
fundamental, tanto para proteger a los estudiantes, como para prevenir nuevos
hechos de violencia escolar. Es por ello de gran importancia elaborar y difundir un
Protocolo de Actuacion frente a estas situaciones, que establezca con claridad los

pasos a seguir y evite las improvisaciones.



Marco Legal.

Ley general de la educacidn (N° 20370)

Ley de la calidad de la educaciéon ( N° 20501)

Ley de aseguramiento de la calidad de la educacion (N° 20529 )

Bases curriculares / marco curricular

Ley N° 20609, que establece medidas contra la discriminacion

La convivencia escolar en los instrumentos administrativos y de gestion
Proyecto educativo institucional ( PEI)

Reglamento Interno

Plan de mejoramiento educativo (PME)

Plan de gestion de la convivencia escolar



Metas.

= Que la comunidad escolar reconozca y valore el rol de cada estamento que la

constituye.

= Participacion activa y sistematica de los padres y apoderados en el quehacer

educativo.
= Crear un clima de real integracion entre todos los estamentos de la comunidad.

= Estudiantes desadaptados que participen en forma colaborativa en su proceso

educativo.
= Optimizar la utilizacién del tiempo de ocio.
= Uso adecuado del uniforme.
= Mejorar asistencia y puntualidad.
= Crear cultura de auto cuidado en todos los espacios.
= Trabajar la buena convivencia con estrategias efectivas.

= Evaluar para optimizar el plan de gestion para la buena convivencia.



Objetivos.

Reconocer el rol de cada estamento de la comunidad escolar

Incorporar en forma efectiva a los padres, apoderados en el quehacer del colegio.
Generar un clima de integracion entre los distintos estamentos.

Realizar seguimiento a los estudiantes que presentan problemas conductuales.
Incentivar el buen uso del tiempo libre de los estudiantes.

Convencer que el uso del uniforme completo, entrega formalidad y evita la
discriminacion

Crear conciencia que la asistencia y puntualidad favorecen el proceso de
ensefianza y aprendizaje

Practicar en todos los estamentos la cultura del auto cuidado

Entregar estrategias a los docentes que favorezcan la buena convivencia en el

aula

Evaluar el Plan de Gestidn para una buena convivencia del afio 2015.



Acciones

= Celebrar con actos artisticos, recreativos, deportivos y/o académicos. Elaborar

diarios murales con mensajes alusivos a cada festividad.

= Programa (mi sol y SENDA), talleres, charlas de integracidn familiar Reuniones de

apoderados.

= | Festival de la voz, competencias deportivas, mes de la chilenidad, pintura,

murales, platos tipicos.

= Entrevistas con estudiante, derivaciones, profesores sefialando estrategias para

mejorar conductas. Aplicacion de sanciones formativas.
= Talleres: Instrumental, coro, banda,periodismo danza.

= Oficio enviado a Provincial de Educacion, revision diaria del uso del uniforme,

entrevistas con alumnos y apoderados, camparia solidaria.

= Seguimiento a los casos de ausentismo escolar, premiar al curso con mayor
asistencia mensual, premiar semestralmente alumnos con 100% de asistencia y
puntualidad y difundirlo a la comunidad escolar, entrevista con apoderados,

justificar personalmente ausencias firmando libro.

= Conocer protocolos de accién en casos de emergencias, conocer zonas de
seguridad, practicar simulacros (terremotos y tsunamis), trimestralmente

sefalética al dia, promocién de auto cuidado en el acto de todos los lunes.

= Realizar talleres que entreguen estrategias para: motivar a los estudiantes, relajen
a los alumnos, generen un aula positiva, respetar la rutina de clases (inicio,

desarrollo y cierre). observacion de clases)

= Desarrollo de habitos.diariamente 10 minutos antes del inicio de la clase.y en

relacion al valor del mes

= Aplicacion de encuesta a representantes de todos los estamentos determinando

fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas del plan.



= Recreos entretenidos (futbol.tenis de mesa .quemadas).

Responsables.

1. Equipo EGE.

= Sostenedora: Sra. Carmen Pinto.

= Director; Sr. Carlos Vergara Camacho.

= Jefe Técnico: Sr. Sandro Valenzuela Caneo.
= Sra.: Marianela Gutiérrez Pinto.

= QOrientadora: Marta Lamartine.

= Centros de alumnos, docentes, EGE, centros de padres, Inspectora

(encargada de convivencia). Equipo PIE.
2. Inspectora General, encargada de convivencia: Luz Erika Ande reya Vera.
3. Encargada PIE: Daniela Margarita Berroeta Gonzalez.
4. Psicologa:Vesna.Duzic
9. Fonoaudiodloga: Dalia Teran.
6. Educadora Social: Sra.: Carmen Varas.
7. Psicopedagoga: Srta.: Viviana Armijo.
Docentes:
Silvana Oyaneder.PK.
Gladys Velasquez
Rozio Lépez.1°
Maria A Rojas.2°
Rina Manriquez.3°

Ana M Silva.4°



Pablo Donoso.5°

Graciela Bustamante 6°
Jessica Vargas 7°

Sebastian Beach.8°

Ricardo Meneses. Religion.
Gloria Manriquez .Religién.
Néstor Toro. Matematicas
Dayana Manosalva .Edc .Fisica
Carlos Castro Ed Fisica.

Equipo Asistentes de aula.

Plazos de tiempo.

= | as acciones se desarrollaran desde el mes de Marzo a Diciembre.

Recursos financieros y no financieros.
= Recursos proporcionados por la ley SEP y PIE.

Formas de evaluacion.

META OBJETIVO ACCIONES INDICADORES VERIFICADORES
= Que la comunidad = Reconocer el rol | = Celebrar con actos | % de actividades | N° de actividades
escolar reconozca y de cada estamento artisticos, realizadas por los | realizadas.
valore el rol de cada de la comunidad recreativos, estamentos

estamento que la deportivos ylo Estamentos  que
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constituye. escolar académicos. durante el afio. participaron de las
Elaborar diarios actividades.
murales con
mensajes alusivos a
cada festividad.
= Participacién activa | =  Incorporar en Programa (mi sol y | % de Talleres | N° de talleres
y sistematica de los forma efectiva a SENDA), talleres, | realizados. realizados.
padres y los padres, charlas de N
apoderados en el apoderados en el integracion  familiar Tematicas que se
quehacer educativo. quehacer del Reuniones de abordaron.
colegio. apoderados.

= Crear un clima de

Generar un clima

, Festival de la voz,

% de actividades

N° de actividades

real integracion de integracién competencias realizadas con los | en que participaron
entre todos los entre los distintos deportivas, mes de | apoderados. los alumnos.
estamentos de la estamentos. la chilenidad,
comunidad. pintura de murales,
platos tipicos.
= Estudiantes » Realizar Entrevistas con| % de alumnos | N° de alumnos
desadaptados que seguimiento a los estudiante, tratados y | tratados.
participen en forma estudiantes  que derivaciones, derivados a o
colaborativa en su presentan profesores especialistas. Derivaciones
proceso educativo. problemas sefialando realizadas al
conductuales. estrategias  para consultorio,
meJIorar” conductas. N° de entrevistas
ApI|c§C|on de realizadas.
sanciones
formativas.
= Optimizar la = Incentivar el buen Talleres: % de asistencia de | N° de alumnos por
utilizacién del uso del tiempo Instrumental, coro, | alumnos que | taller.
tiempo de ocio. libre  de los banda, periodismo. | participan en los
estudiantes. Danza talleres que ofrece | ASistencia anual de
el colegio. cada estudiante.
= Uso adecuado del = Convencer que el Oficio enviado a | % de alumnos que | N° de alumnos que
uniforme. uso del uniforme Provincial de | no tienen su|no poseen 0 no
completo, entrega Educacién, revision | uniforme o que no | usan uniforme.
formalidad y evita diaria del uso del | lo usan

la discriminacion

uniforme, entrevistas
con alumnos vy
apoderados,
campafia solidaria.

regularmente.

=  Mejorar asistencia y

puntualidad.

Crear conciencia
que la asistencia y
puntualidad

favorecen el
proceso de
ensefianza y

Seguimiento a los
casos de
ausentismo escolar,
premiar al curso con
mayor  asistencia
mensual,  premiar

% de asistencia
mensual por
curso.

Cuadro
comparativo ~ por
mes de la
asistencia del
colegio.
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aprendizaje

semestralmente
alumnos con 100%
de asistencia vy
puntualidad y
difundifo a la
comunidad escolar,
entrevista con
apoderados,
justificar
personalmente
ausencias firmando
libro.

Crear cultura de
auto cuidado en
todos los espacios.

Practicar en todos
los estamentos la
cultura del auto
cuidado

Conocer protocolos
de accion en casos
de emergencias,
conocer zonas de
seguridad, practicar
simulacros
(terremotos y
tsunamis),
trimestralmente
sefial ética al dia,
promocion de auto
cuidado en el acto
de todos los lunes.

% de operaciones
de  emergencia
realizadas en las
que se pone en
practica la cultura
de autocuidado.

= Trabajar la buena Entregar Realizar talleres que | % de reuniones de | N° de operaciones
convivencia con estrategias a los entreguen capacitacion a los | de emergencia
estrategias docentes que estrategias para: | docentes en las | realizadas durante
efectivas. favorezcan la motivar ~a  los | estrategias de | el afio.
buena convivencia estudiantes, relajen | autocuidado.
en el aula a los alumnos,
generen un aula
positiva, respetar la
rutina  de clases
(inicio, desarrollo y
cierre). pauta de
observacion de
clases
Formaciéon  de
hébitos.
= Evaluar para Evaluar el Plan de Aplicacién de | Pauta de | Puntuacién lograda
optimizar el plan de Gestion para una encuesta a | evaluacion del | por la evaluacion.
gestion parala buena convivencia representantes  de | plan de gestidn de
buena convivencia. del afo 2015. todos los | convivencia.
estamentos
determinando
fortalezas,
oportunidades,
debilidades y

amenazas del plan
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= Se incorpora al PEI (Proyecto Educativo Institucional) del Establecimiento.

= Ficha ministerial del Establecimiento disponible a toda aquel que quiera

consultarlo.

= Se da a conocer en las reuniones del Consejo Escolar.

= Se difunde en las reuniones de CEPA.

= Se entrega en las reuniones de apoderados.

Anexos:

= Cronograma anual.

Mes Actividad Fecha Responsable Efemérides
MARZO Revision Plan Anual.2015 01 Equipo EGE.
Valor: Actualizacién Manual de 02 Docentes.
RESPONSABILI | convivencia. Asistentes de la
DAD. Educacion
Bienvenida al nuevo afio 03 Equipo EGE. Dia
escolar. Inspectoria General. internacional
Reunidn Asistentes de Aula. de la mujer.
Turno: 8° ,4°. 07 al 11 Inspectoria General Dia
Reunién EGE. Docentes:, Internacional
Consejo de Profesores) 08 S .Beach. Ana M. Silva. | de la mujer.
Observacion de clases
Turno: 7°,3°. 14 al 18.
Jessica Vargas Rina
Manrique. 15 EGE
Misa Inauguracién Ano
Escolar.
Consejo de profesores por
Areas.
Turno: 6°,2°. 21 al 25. Inspectoria General .
Reunidén EGE. 22 Docentes: .Dia mundial
.Consejo de profesores. Graciela Bustamante. del agua.
Ensayo Operacién Deyse. 23. Maria A. Rojas. Semana
Celebracidon Semana Santa. 24 l.G. Santa.
Orientadora.
Turno: 5°,1°. 28 de Inspectoria General
Pablo Donoso. Marzo al Docentes:
Rozio Lopez. 01 de Abril
Reunidn EGE.
Cuenta Publica 29.

Direccion.
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ABRIL .Turno: K.PK. 04 al 08 Inspectoria General. Dia mundial
Valor: Gladys Velasquez. dela
Convivencia. Silvana Oyaneder. actividad
Reunion EGE. 05 EGE. fisica.
Reuniones de apoderados. Natalicio de
4/4:K.1°.3°. Gabriela
Profesores jefes. Mistral.
5/4:PK.8°.6°2°. Dia dela
6/4:4°.5°.7°. Educacién
Rural.
Turno: 8°.4°. 11 al 15. Inspectoria General
Sebastian Beach. Docentes
Ana M .Silva.
Reunion EGE. 12.
Consejo de profesores.
Eleccién Centro General de 12
Padres.
Observacion de clases. 13
Turno 7°.3°. Inspectoria General Dia dela
Jessica Vargas. 18 al 22 Docentes convivencia
Rina Manrique. escolar.
Concurso creacion de 18. Encargada CRA. Dia mundial
cuentos. 19 del libro.
Reunién Consejo Escolar. EGE
Consejo de profesores.
Reuniones asistentes de 20
aula.
Campeonato deportivo. -
Turno: 6°.2°. 25al 29 Inspectoria General. Dia del
Graciela Bustamante. carabinero.
Maria A. Rojas.
Reunion EGE. 26
Consejo de profesores. Docentes.
Eleccién Centro de alumnos | 29 Orientadora.
MAYO Turno: 5°,1° 02 al 06. Inspectoria General.
Pablo Donoso. Docentes. Dia del
Valor: Rozio Lopez. trabajo.
Perseverancia. | Reunion EGE. 03
Consejo de Profesores. EGE.

Ensayo Operacién Deyse.
Observacion de clases.
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Turno: K, PK. 09 al 13 Inspectoria General. .
Gladys Velasquez. Dia del
Reunién EGE. 10 estudiante.
Reuniones de Apoderados. 9:.K.1°.3°.
Entrega informes de notas. | 10:.PK.8°.6
Competéncias desportivas. °.2°%
Observacién de clases. 11:ad.4°.5°
7°.
Turno: 8° ,4°. 16 al 20. Inspectoria General.
Sebastian Beach. ,
Ana M Silva. Docentes.
Jornada M.B.E. 16.
Reunion EGE. 17. EGE. Dia de las
Consejo de profesores. Glorias
Desfile. 20 Navales.
Turno: 7°,3°. Inspectoria General Dia del
Jessica Vargas. 23 al 27. . patrimonio
Rina Manrique. Docentes:, Historico
Reunion EGE. Cultural
Consejo de Profesores. 24 Local.
Reunion Asistentes de Aula. | 31
JUNIO. Turno: 6°,2°. 30 /5. Inspectoria General. Semana de
Valor: Graciela Bustamante. 03 /6. Docentes. la seguridad
Puntualidad. Maria A .Rojas. Escolary
Reunion EGE. 31. Parvularia.
Consejo de Profesores. Dia mundial
Plantacion de especie por 03 del medio
curso. Ambiente.
Turno: 5°,1° 06 al 10. Inspectoria General. Consulta
Pablo Donoso. Docentes: nacional yo
Rozio Lopez. opino.
. 07
Reunion EGE. Orientadora
Consejo de profesores. 06 al 10
Aplicacién encuesta 5° a 8°
Turno: K, PK. 13 al 17. Inspectoria General. Semana de
Gladys Velasquez. Docentes las personas
Silvana Oyaneder. adultas.
Reunién Consejo Escolar n°
2.
Consejo de Profesores.
Turno: 8° ,4°. Inspectoria General. Dia nacional
Sebastian Beach. Docentes de los
Ana M. Silva. 20al 24 pueblos
Reunién EGE. 21 indigenas.

Consejo de profesores.
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Turno: 7°,3°. Inspectoria General. Dia
Jessica Vargas. 27/6 al 01 Docentes internacional
Rina Manrique. /7 dela
Reunién EGE. prevencion
. del consumo
Consejo de Profesores. de drogas.
JULIO Diadela
Valor: Respeto | Turno: 6°,2° 04 al08. bandera.
Graciela Bustamante. Inspectoria General. Natalicio de
Maria A . Rojas. Pablo
Reunion EGE Docentes:, Neruda.
Exposicidon quehacer 05
Educativo.
Convivencias por curso 04:.K.1°.3°.
Reuniones de apoderados. 05:.PK.8°.6
°.2°
06:.4°.5°.7°
Vacaciones de invierno. 11 al 18.
Turno: 5°,1°. Inspectoria General.
Pablo Donoso. Docentes.
Rozio Lopez. 25 al 29.
Ceremonia Premiacion.
Alumnos destacados. 26.
Confeccion cuadro de
honor.
Ensayo operacion Deyse. 27.
Observacion de clases.
AGOSTO. Turno: K, PK . Inspectoria General.
Valor: Gladys Veldsquez. 01 al 05. Docentes.
Solidaridad Silvana Oyaneder.
Consejo de profesores 02.
Reunién EGE
Observacion de clases 04.
Turno: 8°,4° 08 al 12. Inspectoria General.
Sebastian Beach. Docentes Dia de los
Ana M Silva. derechos
. Orientadora. humanos..
Reunidn EGE. 09.
. Asesor taller de
Festival de Invierno.. 09 Mudsica..
Turno :7°,3° 15 al 19. Inspectoria General. Dia
Reunion: EGE. 16. Docentes:, turno. Internacional
Consejo de Profesores. delaPazyla
Campeonato deportivo 17 y 18. Docentes Educacién no Violencia.
Observacion de clases.. 19 Fisica. Natalicio de
Bernardo

O’Higgins.
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Turno: 6°,2°.Graciela .22 al 26. Docentes. Diadela
Bustamante. Educacién
Maria A .Rojas. Técnico
Reunién EGE. 23. Profesional.
Consejo de profesores. Inspectoria General.
Evaluacion Asistentes de 24,
Aula. 25. Orientadora.
Visita de 8° a Liceo Técnico
Profesional.
Turno: 5°,1°. 29 /8 al02
Pablo Donoso. /9
Rozio Lopez.
Reunidn EGE..
Consejo de Profesores.
Observacion de clases.
SEPTIEMBRE Turno: K .PK. 05 al 09. Inspectoria General. Dia
Valor: Gladys Velasquez. Docentes: internacional
Tolerancia. Silvana Oyaneder. de la mujer
Reunidén EGE. 06. indigena.
Reunidn de apoderados. 05:.K.1°.3°. Dia
Observacion de clases. 06:.PK.8°.6 internacional
°.2° dela
07:.4°.5°.7° alfabetizacio
n.
Turno: 8° ,4°. 12 al 16. Inspectoria General.
Sebastian Beach. Docentes:, Fiestas
Ana M. Silva. Patrias.
Muestra Folklérica. 13. EGE
Desfile. 16 Glorias del
Ejército.
Turno 7°,3° 19 al 23 Inspectoria General. Fiestas
Jessica Vargas. Docentes. Patrias.
Rina Manrique
Reunién: EGE. 20.
Consejo de Profesores.
Ensayo Operacién Deyse. 21.
Observacion de clases. 22.
Turno: 6°,2°. 26 al 30. Inspectoria General. .
Graciela Bustamante. Docentes: Congreso
Maria A Rojas. Provincial de
Reunidn: EGE. 27. Ciencias.
Consejo de profesores.
Reunidn Asistentes de Aula. | 28.
OCTUBRE Turno: 5°,1°. . Inspectoria General. Semana
Valor: Pablo Donoso. 03 al 07. Docentes: Nacional de
Honestidad. Rozio Lopez. Cienciay
Homenaje Asistentes de la Tecnologia.
Educacion. Orientadora. (Presentacid
Reunién EGE. 04 nde
Consejo de profesores. Proyectos
Observacion de clases. 06. por curso).
Dia de los

Asistentes de
la Educacion.
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Turno: K, PK. 10 al 14. Inspectoria General. Descubrimie
Gladys Velasquez. Docentes:. nto de
Silvana Oyaneder. América.
Reunién: EGE. 11. Dia del
Consejo de Profesores. Profesor.
Acto dia del Profesor.. 14.
Turno: 8° ,4°. . Inspectoria General.
Sebastian Beach. 17 al 21. Docentes: Ana M Silva,
Pablo Donoso.
18.
21.
Turno: 7°,3°. .24 al 28. Inspectoria General.
Jessica Vargas. Docentes: ..
Rina Manrique.
Diadela
Reunidn: EGE. 25. manipulador
Consejo de Profesores. ade
Observacion de clases. 26. alimentos.
NOVIEMBRE 01al04 Dia de la Ed.
Valor: Turno :6°, 2 Publica.
Colaboracion. | Graciela Bustamante Inspectoria General. Diadela
Maria A. Rojas. Docentes: Lengua Rapa
Reunidén EGE. 02 Nui.
Consejo de profesores.
Observacion de clases. 04.
Inicio mes de Maria . .
Turno: 5°,1° 07 al 11. Inspectoria General.
Pablo Donoso 07:.K.1°.3°. | Docentes.
Rozio Lépez. 08:.PK.8°.6 | Orientadora.
Reunién EGE. °.2°%
Reunién de Apoderados. 9:.4°.5°.7°.
Turno :K ,PK Inspectoria General.
Gladys Velasquez. 14 al 18. Docentes:.
Silvana Oyaneder.,
Reunidén EGE. 15.
Consejo de profesores.
Observacion de clases. 16
Turno: 8°,4° 21al25. Inspectoria General.
Sebastian Beach. Docentes
Ana M. Silva.
Reunién EGE 22.
Consejo de Profesores.
Turno: 7°,3°. 28/11 al 01 | Inspectoria General.
Jessica Vargas. /12. Docentes:.
Rina Manrique.
Reunién EGE. 29 Asesor talleres.

Ensayo Operacién Deyse.
Muestra talleres Ed Musical.

29..
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DICIEMBRE .
Valor: .05 al 09. .Dia
Compaiierism | Paraliturgia termino Mes de Inspectoria General. internacional
o Maria Docentes:, de las
Turno: 6°,2°. Orientadora. personas con
Graciela Bustamante. discapacidad
Maria A .Rojas.
Reunién EGE.. 06
Consejo de profesores.
Observacion de clases. 07
12 al 16. Inspectoria General. Licenciaturas
Turno :5°1° Docentes: :
Pablo Donoso. K: 11 Horas.
Rozio Lopez. 8°:18 Horas.
. Premiacion:
Muestra de Ed Fisica. 13 16 Horas.
Licenciaturas. 14.K.8°
Premiaciones. 15.
Término de clases. 16.
Convivencias.
Proceso de matriculas 2017. | 19 al 23.° Inspectoria General.
Reunién consejo Escolar n°® 19:K.PK.1°. | Docentes.
4. 2° Asistentes de aula.
Entrega de Informes de 20:3°.4°.
notas .Situacion final. 21:5°.6°.
Celebracidn de Navidad. 22:7°.8°.
23.
Alumnos
nuevos
segln
vacantes.
Jornada de Evaluaciony 26 al 30. Equipo EGE.
Planificacion. 27.
Reunidn Asistentes de Aula. | 28.
Consejo Final. 30




